Anlass und Anliegen des Grundbildungstages NRW

Praktisch!

Was die Sozialpartner in NRW 2014 gemeinsam mit der Landesregierung
begonnen haben, wird in diesem Jahr mit Fokus auf die Praxis arbeits-
platzbezogener Grundbildung im Betrieb fortgeflinrt und konkretisiert.

Denn es bleibt dabei: Alphabetisierung und Grundbildung sind wesentliche
Voraussetzungen individueller Beschaftigungsféhigkeit und damit der Teil-
habe am wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Leben. Etwa 7,5 Millionen
Erwachsene in Deutschland gelten als funktionale Analphabeten. Rund 12
Prozent der Erwerbstétigen konnen allenfalls einzelne Worter und Sétze
lesen und schreiben. Diese Situation stellt sich auch als Herausforderung
flir Personalverantwortliche und Interessenvertretungen in Betrieben und
Dienststellen dar.

Nicht zuletzt mit Blick auf den demografischen Wandel und die Sicherung
des Fachkraftebedarfs gewinnt die Forderung der arbeitsplatzorientierten
Grundbildung an Bedeutung als ein Baustein flr die Weiterbildung im
Betrieb.

Deshalb mdchten wir Sie sehr herzlich zum 2. Grundbildungstag
NRW am 14. November 2016 in der Stadthalle Miilheim einladen.

Wir stellen lhnen erfolgreiche Settings arbeitsplatzorientierter Grund-
bildungsangebote in unterschiedlichen Unternehmen vor, die von ihren
Erfahrungen berichten.

Da Grundbildungsangebote sich auf betrieblicher Ebene sinnvollerweise
nur im Konsens und durch Zusammenarbeit der Betriebsparteien realisie-
ren lassen, wird der Blick in die Praxis in der Regel aus zwei Perspektiven
gerichtet — die der betrieblichen Interessenvertretungen und die der
Unternehmen.

Also, seien auch Sie dabei und erfahren Sie etwas (iber neue und bereits
erprobte Konzepte der praktischen Grundbildungsarbeit in Betrieben. Oder
lassen Sie sich von den ersten Schritten, die Unternehmen auf ihrem Weg
zur Umsetzung eines Konzeptes gehen, inspirieren!

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme und thr Mitwirken am
14. November 2016 in Milheim.
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Veranstalter des Grundbildungstages NRW

Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e. V.

Arbeit und Leben NRW ist die Weiterbildungseinrichtung des DGB und
der Volkshochschulen in NRW. Seit 65 Jahren sind Fairness, Gleich-
berechtigung und die Interessen von Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmern Schwerpunkte der politischen und sozialen Bildungsangebote.
www.aulnrw.de

Bildungswerk der Nordrhein-Westfalischen Wirtschaft e. V.

Das BWNRW wurde 1971 von den Arbeitgeberverbdnden Nordrhein-
Westfalens gegriindet. Es bietet praxisnahe Weiterbildung fiir Fach- und
Flihrungskréfte an und unterstitzt die Unternehmen in NRW bei der
Sicherung der Fachkréaftebasis. www.bwnrw.de

DGB-Bildungswerk NRW e. V.

1989 von den Gewerkschaften in NRW gegriindet, ist es hier inzwischen
der groBte Anbieter von politischer Bildung. Es vermittelt topaktuelles
Wissen, um Arbeit fair und menschenwiirdig zu gestalten.
www.dgb-bildungswerk-nrw.de

NRW Ministerien und Europdischer Sozialfonds

Ministerium fiir Schule und Weiterbildung

ist die oberste Aufsichtsbehorde fiir das gesamte Schulwesen.
Wesentliche Aufgabe ist die Sicherung und Weiterentwicklung eines
hochwertigen, zukunftsgerichteten Bildungsangebotes.
www.schulministerium.nrw

Ministerium fiir Arbeit, Integration und Soziales (MAIS)

Aufgabe des MAIS ist es, die Lebensbedingungen der Menschen

in Nordrhein-Westfalen mitzugestalten und die gesellschaftlichen
Rahmenbedingungen zu verbessern — iiber Arbeits-, Integrations-
und Sozialpolitik.

WWw.mais.nrw

Europdischer Sozialfonds fiir NRW

Der ESF ist Teil der zentralen beschéftigungspolitischen Strategien, die
ihrerseits einen Beitrag fiir eine intelligente, nachhaltige und integrative
Entwicklung der Wirtschaft leisten. Der ESF dient der Forderung der
Beschéftigung in der EU.

www.mais.nrw/europaeischer-sozialfonds

Tagungsort

Stadthalle Miilheim an der Ruhr
Theodor-Heuss-Platz 1 | 45479 Milheim a.d. Ruhr (Broich)

Etwa 15 Minuten vom Hauptbahnhof entfernt | Vom Hauptbahnhof mit
den Bus-Linien 124, 122 oder S-Bahn Linien 901, 102 bis Haltestelle
SchloB Broich |

Offentlicher, kostenpflichtiger Stadthallen-Parkplatz vorhanden
(BergstraBe / Zufahrt FéhrstraBe) www.stadthalle-muelheim.de
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Ansprechpartnerinnen

Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e. V., Laura Schneck, Telefon 0211
93800-39, Fax 0211 93800-27, schneck@aulnrw.de

Bildungswerk der Nordrhein-Westfélischen Wirtschaft e. V., Suzana Rieke,
Telefon 0211 4573-224, Fax 0211 4573-144, rieke@bwnrw.de

DGB-Bildungswerk NRW e. V., Beate Schmitz, Telefon 0211 17523-318,
Fax 0211 17523-197, bschmitz@dgb-bildungswerk-nrw.de

Anmeldung und Freistellung

Wir bitten um Anmeldung per Fax, E-Mail oder online.

Die Anerkennung gemaB § 37 Abs. 7 BetrVG ist beantragt. Sonderurlaub
flir Beamte kann beantragt werden. Es wird kein Tagungsbeitrag erhoben.

Einladung

2. GRUNDBILDUNGSTAG NRW

Praktisch!

Sozialpartner und Landesregierung in NRW
gemeinsam fiir Grundbildung und Alphabetisierung
im Betrieb
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Mit finanzieller Unterstlitzung des Landes Nordrhein-Westfalen
und des Europaischen Sozialfonds



Programm

10:00
10:05

10:35

10:45

11:50
12:00
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BEGRUSSUNG UND EROFFNUNG

Politik im Dialog

Eine Allianz fiir Grundbildung in NRW
Sylvia Léhrmann, Ministerin fir Schule und Weiterbildung,
stellvertretende Ministerprésidentin des Landes NRW

Rainer Schmeltzer, Minister fiir Arbeit, Integration und
Soziales des Landes NRW

MODERIERTES KURZINTERVIEW
Statements ,,Erklarung der Sozialpartner® zur
Grundbildung in NRW

Dr. Sabine Graf, stellvertretende Vorsitzende des DGB NRW

Dietmar Meder, Vorsitzender des Bildungswerks der Nordrhein-

Westfalischen Wirtschaft e. V. und Mitglied des Vorstands der
Landesvereinigung der Unternehmensverbénde NRW e. V.

,Bedeutung von Grundbildung in der Arbeitswelt”
Wo stehen wir in NRW und wo wollen wir hin?
Nachste Schritte: Praktisch!

GEMEINSAME DISKUSSION
mit Sylvia Léhrmann, Rainer Schmeltzer,
Dr. Sabine Graf, Dietmar Meder und Publikum

Réstimee und Ausblick auf den Nachmittag

MITTAGSPAUSE — MARKT DER MOGLICHKEITEN
IM RUHRFOYER MIT MITTAGSIMBISS

13:00 FACHFOREN

FACHFORUM 1
Tarifvertrag Bildung in der Metall- und Elektroindustrie NRW:
Ein Instrument zur Férderung von Grundbildung im Betrieb?
IG Metall NRW, Wolfgang Nettelstroth
Landesvereinigung der Unternehmensverbdnde NRW e. V.,
Tanja Nackmayr
Fa. Hella KGaA Hueck KG & Co. Hamm

FACHFORUM 2

Erfolgreiche Settings von betrieblichen GrundbildungsmaBnahmen
Branchenspezifische Angebote

Dokumentation in der Pflege
Sozialholding Monchengladbach, Jiirgen Schmitz, Gaby Vogel,
Lillya Datsyk

Grundbildung in der Pflege
AWO Witten, Monika Pytlik, Thomas Ballhoff

Grundkompetenzen in der Gastronomie
GOP Varieté-Theater Kaiserpalais Bad Oeynhausen,
Janine Wattenberg, Kristina Schaar

FACHFORUM 3

Erfolgreiche Settings von betrieblichen GrundbildungsmaBnahmen
Zielgruppenspezifische Angebote

Grundbildungsangebote fiir Auszubildende
RWE AG, Christian Meilutat, Andreas Sevenich

Grundbildung unterschiedlicher Zielgruppen fordern
Ford-Werke GmbH KolIn, Volker TheiBen, Benjamin Gruschka

Arbeitsplatzorientierte Sprachforderung
EURO PLANEN Handel und Service GmbH, Petra Gebauer

FACHFORUM 4

Digitale Grundbildung und die Perspektive von
Weiterbildungsanbietern

Medienkoffer zur Vermittlung digitaler Grundkompetenzen
Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V. / Grundbildungs-
zentrum Darmstadt, Eugen Breining, Jennifer Haines-Staudt

Digitalisierung im Alltag und im Beruf —
das Angebot der Volkshochschulen (VHS)
VHS Duisburg, Barbara Ramirez Jaimes

VHS Lippstadt, Frauke Monkeberg
Digitales berufsorientiertes Kompetenztraining

in Transfergesellschaften
Weithlick — Personalpartner GmbH, Sabine Loch

PEAG Transfer GmbH, Angelika Preil

AoG Lehrender, Thomas Aigner

FACHFORUM 5
Digitale Grundbildung im Betrieb

Vorbereitung auf die Arbeitswelt 4.0
ThyssenKrupp Steel Europe AG Duisburg, Dr. Irmgard Spickenbom,
Peter Trube, Michael Weicht

EDV-Grundlagen fiir Qualitatsheauftragte
Deutsche Post AG, angefragt

FACHFORUM 6

Praktische Netzwerkarbeit zur Férderung
der Grundbildung in der Region

Alphanetz NRW

Landesverband der Volkshochschulen von NRW e. V., Kerstin Kupka

VHS Aachen, Dr. Nicole Ehlers
VHS Menden-Hemer-Balve, Achim Puhl
Friedr. Freek GmbH, Wolfgang Kaiser

Betriebe in Grundbildungsnetzwerken — ein Werkstattbericht
Lernende Region Koln — Netzwerke Kéln e. V., Kai Sterzenbach

15:00 Schlaglichter und Nachrichten aus den Foren

15:10 Zusammenfassung des Tages
Improvisationstheater TATENDRANG

15:45 Ausklang mit Kaffee und MARKT DER MOGLICHKEITEN

Gesamtmoderation
Uwe Schulz, WDR 2
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