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Wir suchen (zu sofort) Unterstützung als 

Elektro-Ingenieur im Vertrieb (m/w/d) 

Wir bei Freek sind ein innovatives, expandierendes familiengeführtes Unternehmen der 
Elektrowärmetechnik. In einem Team mit ca. 60 Personen arbeiten wir gemeinsam an der Entwicklung, 
Produktion und dem Vertrieb von elektrischen Heizelementen für den weltweiten Markt. Unser Fokus liegt 
dabei auf qualitativ hochwertigen Produkten und einem exzellenten und schnellen Kundenservice. 

Wir möchten unser Team im technischen Vertrieb verstärken und suchen deshalb eine:n Elektro-
Ingenieur:in als technische:n Vertriebsmitarbeiter:in.   

Das erwartet Dich 
• Du übernimmst die technische Kundenberatung (telefonisch, per Mail, beim Kunden vor Ort oder 

auf Fachmessen) über unser gesamtes Produktportfolio an Industrieheizungen 
• Du betreust unsere Bestandskunden und gewinnst Neukunden 
• Du begleitest kundenspezifische Entwicklungsprojekte von der Idee bis zur Serienreife  
• Du übernimmst technische Auslegungen von Heizelementen, erstellst Kalkulationen und 

Angebote und bearbeitest Reklamationen 
• Du unterstützt die strategische Erweiterung des Produktportfolios mit unserer Entwicklung 
• Du unterstützt die strategische Erschließung neuer Wachstumsmärkte 
• Ein Job im Innendienst mit regelmäßigen Außendiensteinsätzen bei Kunden und Lieferanten  
• Die Möglichkeit, selbstständig und kurzfristig Projekte gewinnbringend umzusetzen 

 
Das bringst Du mit 

• Einen Abschluss als Ingenieur/Techniker/Meister im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik oder 
Maschinenbau 

• Du bist ein Vertriebstalent mit hoher Kommunikationskompetenz und hast erste Erfahrungen im 
Kundenkontakt gesammelt 

• Vorkenntnisse der Elektrowärmetechnik sind von Vorteil 
• Marktkenntnisse im Bereich Verpackungs-, Medizin-, oder Kunststofftechnik sind von Vorteil 
• Gute Englischkenntnisse (verhandlungssicher in Wort und Schrift) 
• Quereinsteiger mit technischem oder kaufmännischem Background sind willkommen! 
• Sicherer Umgang mit Microsoft 365 Produkten   
• Teamfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit 

 
Das bieten wir  

• Unbefristeter Arbeitsvertrag und langfristige Perspektiven 
• 38,75h/Woche Arbeitszeit und 30 Tage Urlaub 
• Eine Kombination aus Überstundenvergütung und flexibler Arbeitszeit, auch im Homeoffice 
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Vermögenswirksame Leistungen 
• Kostenlose Getränke 
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege  
• Abwechslungsreiches und eigenverantwortliches Arbeiten in einem starken Team 
• Regelmäßige Firmenevents 

 
Hast Du Dich wiedererkannt?  
Dann sende Deine Bewerbung inkl. Lebenslauf und Zeugnisse per E-Mail an bewerbung@freek.de 

mailto:bewerbung@freek.de

